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ALLEGATO D) “DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE” PUBLIC 
SPEAKING E DIZIONE 
 
 
 
 
 

 
Alla Dirigente Scolastica 

dell’IISST di Orvieto prof.ssa 
Lorella Monichini

 
Oggetto: Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperto e tutor per 
l’espletamento di percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari. 
 
PNRR-Missione  4  “Istruzione  e  ricerca”  –  Investimento  1.4.  “Intervento  straordinario  finalizzato  alla 
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”. 
 
CUP: G44D22005270006    CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-14021 
TITOLO PROGETTO: Una bussola per ritrovarsi 
 

Ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell’art.  76  D.P.R.  n.  445/2000,  consapevole  della  responsabilità  e  delle 
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi 
nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, 
che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà 
dai benefici per i quali la stessa è rilasciata, 
 
il/la sottoscritto/a  Gambacorta Pietro , nato/a a 
 

 Orvieto il 22-08-1997 , C.F.  GMBPTR97M22G148Z , residente in 
 

 Via Cesare Mangioli 36, Bagnoregio (VT) , tel 3807515838 Fax  , 

PEO  , PEC pietro.i.gambacorta@pec.it  , 

in qualità di   Esperto        

CHIEDE 

di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso per percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari, in 
qualità di (spuntare la casella relativa): 
 
[ ] ESPERTO: 
     [ ] esperto interno all’I.I.S. Scientifico e Tecnico di Orvieto; 
     [ ] esperto interno di altra istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime); 
     [ ] esperto esterno. 
 
[ ] TUTOR: 
     [ ] tutor interno all’I.I.S. Scientifico e Tecnico di Orvieto; 
     [ ] tutor interno di altra istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime); 
     [ ] tutor esterno. 
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E DICHIARA 
 

 
● di essere in possesso del seguente titolo di studio, che costituisce requisito di accesso alla selezione: 

_Diploma di licenza di attore__________________________________ conseguito presso 
L’Accademia dei Filodrammatici _______________________________________ 
di____Milano_______ il _26___/ __10__/__2021_____ ; 

● di aver preso visione dell’avviso per la selezione in oggetto; 
● di possedere i requisiti richiesti dall’avviso; 
● di essere cittadino/a italiano/a oppure di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare) 

____________________________________ ;    
● di godere dei diritti civili e politici; 
● di non aver riportato condanne penali; 
● di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti casellario giudiziale; 
● di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le 

funzioni previste dall’Avviso di selezione, secondo il calendario stabilito dall’Istituzione Scolastica; 
● di non avere carichi penali pendenti; 
● di  aver  preso  visione,  di  sottoscrivere  per  accettazione  e  di  obbligarsi  all’osservanza  di  tutte  le 

disposizioni, nessuna esclusa, previste dall’avviso in oggetto; 
● di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. ii. al trattamento dei dati per 

la presente procedura; 
● di autorizzare l’istituzione scolastica ad effettuare le comunicazioni a mezzo  

       ___analogico o digitale_______________________________________________________ 
● di possedere i seguenti titoli valutabili: 

 
 
ESPERTO: PUBLIC SPEAKING E DIZIONE 
 
 

ESPERTI PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI 
Requisito di accesso alla selezione: diploma o altri attestati relativi alla formazione per il ruolo di  
attrice/attore 
1° Macrocriterio: titoli di studio Punti 
Titolo che costituisce requisito di accesso alla selezione: diploma o altri attestati relativi 
alla formazione per il ruolo di  attrice/attore, con valutazione (rapportata a 110): 
fino a 89…………………………..1 punto (1 p. anche nel caso di valutazione non dichiarata) 
da 90 a 99........................................2 punti 
da 100 a 104………………………3 punti 
da 105 a 110………………………4 punti 
110/110 e lode …………………….5 punti 

_1___ 

Ulteriore titolo relativo alla formazione per il ruolo di  attrice/attore; oppure laurea triennale, 
magistrale, specialistica o di vecchio ordinamento, con valutazione (rapportata a 110)    : 
 fino a 89…………………………..1 punto (1 p. anche nel caso di valutazione non dichiarata) 
da 90 a 99........................................2 punti 
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da 100 a 104………………………3 punti 
da 105 a 110………………………4 punti 
110/110 e lode …………………….5 punti 
Corsi di perfezionamento o master – 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli) 
………Corso di Alta fomrazione per Attore “Cantiere su Bestia Da Stile” di Pier Paolo Pasolini 
(ERT)…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…XXII ed. “Prima Del Teatro” organizzato da “Ecole de 
Maitre”…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…… 
………………………………………………………………………………………………… 

_4____ 

Certificazioni linguistiche o informatiche – 1 punto per ogni certificazione (max 2 titoli) 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Corsi di formazione - 1 punto per ogni corso (max 4 titoli) 
…………………………………………………………………………………………………
…Atelier Commedia dell’Arte tenuto da Michele Monetta 
(Roma)…………………………………………………………………………………………
…… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

_1____ 

2° Macrocriterio: Esperienze lavorative nel settore di riferimento  Punti 
Esperienze lavorative nel ruolo di attrice/attore in spettacoli teatrali o altre performances - 2 
punti per ogni esperienza (max 5 esperienze) 
“Viuex Carré - Autoritratto dell’artista da giovane”, Regia di Arturo Cirillo. 
 “Bestia Da Stile”,  Regia di Stanislas Nordey. 
“Il Fattore Umano”, Regia di Bruno Fornasari. 
“Un Killer a Fuoco”, Regia di Max Pisu. 
 
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

___8__ 

Esperienze lavorative nel ruolo di attrice/attore, doppiatrice/doppiatore in film, programmi o 
spettacoli televisivi – 2 punti per ogni esperienza (max 5 esperienze) 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Esperienze di docenza (progetti, laboratori, ecc.) o altre attività svolte in qualità di 
formatrice/formatore, relative al settore oggetto della selezione – 2 punti per ogni esperienza 
(max 5 esperienze) 
…Insegnante di teatro per III e IV elementare, presso l’Istituto S. Orsola (Roma). 
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 

_2___ 
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…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

 
 
TUTOR: PUBLIC SPEAKING E DIZIONE 
 
 
TUTOR PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI 
1° Macrocriterio: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado, laurea triennale, 
specialistica, magistrale o di vecchio ordinamento 

Punti 

Laurea Triennale: 
fino a 89 1 punti 
da 90 a 104 ...2 punti 
da 105 a 110 .....3 punti 
110/110 e lode ......4 punti 

____ Laurea magistrale, specialistica o di vecchio ordinamento     : 
           fino a 89 .5 punti 
da 90 a 99........................................6 punti 
da 100 a 104 .......8 punti 
da 105 a 110 .......9 punti 
110/110 e lode ........10 punti 

Dottorato di ricerca - 3 punti per ogni titolo (max 2 titoli) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 
Partecipazione, in qualità di discente, a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - 
Scuole - Enti accreditati,  attinenti alla tematica del percorso formativo per cui si propone la 
candidature – 1 punto  per ciascun corso di almeno 25 ore (max 4 corsi) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati - 2 punti per 
Certificazione (max. 2 certificazioni) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

_____ 
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…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
Altre eventuali certificazioni (linguistiche, clil, ...) – 1 punto per ogni certificazione (max 2 
titoli) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica (es. coordinatore di classe, referenti di 
progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) – 1 punto per ogni esperienza 
(max 5 esperienze) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Incarico di esperto o tutor nell’ambito di progetti PON svolti in ambito scolastico – 2 punti    
per ciascun incarico – (max 5 incarichi) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

Conduzione di altri laboratori scolastici extracurricolari– 1 punto per ogni incarico (max 5 
incarichi) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

_____ 

 
 
 
Si allega la seguente documentazione: 
 

1. Curriculum vitae in formato europeo 
2. Fotocopia del documento di identità 

 
 
Orvieto, lì ___06-11-2023_____________________ Il/la Dichiarante 
________________________________ 
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